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ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ  

071 «ОБЛІК І ОПОДАТКУВАННЯ» 

1 – Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального 

закладу та 

структурного 

підрозділу 

«Київський національний економічний університет імені Вадима 

Гетьмана 

Факультет обліку та податкового менеджменту 

Кафедра бухгалтерського обліку та консалтингу 

Ступінь вищої 

освіти та назва 

кваліфікації мовою 

оригіналу 

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

Кваліфікація: бакалавр обліку і оподаткування  

Офіційна назва 

освітньо-

професійної 

програми 

«ОБЛІК І АУДИТ» 

Тип диплому та 

обсяг освітньо-

професійної 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний. 

Обсяг освітньо-професійної програми бакалавра: 

- на базі повної загальної середньої освіти - 240 кредитів ЄКТС;  

- на базі ступеня «молодший бакалавр» (освітньо-кваліфікаційного 

рівня «молодший спеціаліст») заклад вищої освіти має право визнавати 

та перезараховувати кредити ЄКТС, отримані в межах попередньої 

освітньої програми підготовки (не більше ніж 60 кредитів) – 180 

кредитів ЄКТС. 

Термін навчання: на денній та заочній формі навчання – 3 роки 10 

місяців 

Наявність 

акредитації 

Акредитаційна комісія України, Сертифікат про акредитацію 

НД № 1189023 з галузі знань (спеціальності) 07 Управління та 

адміністрування  071 Облік і оподаткування.  

Термін дії: до 01.07.2024 р. 

Цикл/рівень 
Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти, НРК України – 7 рівень, 

FQ-EHEA – перший цикл, EQF-LLL – 6 рівень 

Передумови 

Освіта: 

- повна загальна середня освіта;  

- освітньо-кваліфікаційний рівень «молодший спеціаліст»; 

- на базі ступеня «молодший бакалавр». 

Без обмежень доступу до навчання. Умови вступу визначають правила 

прийому до Київського національного економічний університет імені 

Вадима Гетьмана 

Мова(и) викладання українська 

Термін дії освітньо-

професійної 

програми 

до 01.07.2024 р. або до завершення повного циклу навчання 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньо-

професійної 

програми 

http://oef.kneu.edu.ua/ua/depts8/k_obliku_pidpryjemnyckoi_dijalnosti/ 

discipl_opd/ 

www.kneu.edu.ua 

http://oef.kneu.edu.ua/ua/depts8/k_obliku_pidpryjemnyckoi_dijalnosti/


2 – Мета освітньо-професійної програми 

Сформувати у здобувачів вищої освіти систему комплексних знань з теоретичних, методичних 

та організаційних питань, а також практичні навички у сфері обліку, аудиту, аналізу та 

оподаткування, що становитимуть надійну основу для підготовки якісної інформації для цілей 

управління підприємницькою діяльністю з дотриманням вимог національного та міжнародного 

законодавства та професійно-етичних принципів  

3 - Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація) 

Галузь знань - 07 «Управління та адміністрування» 

Спеціальність - 071 «Облік і оподаткування» 

Об’єктом вивчення є теоретичні, методичні, організаційні та практичні 

засади обліку, контролю, аудиту та аналізу діяльності суб'єктів 

господарювання та її оподаткування. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні 

спеціалізовані та прикладні завдання у сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування. 

 Теоретичний зміст предметної області ґрунтується на поняттях, 

категоріях, теоріях і концепціях обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування для задоволення інформаційних запитів різних категорій 

зацікавлених користувачів. 

Методи та методики: загальнонаукові та спеціальні методи, методики, 

процедури організації і здійснення обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування. 

Інструменти та обладнання включають сучасні інформаційні системи і 

комп’ютерні технології, стандартні, спеціальні й галузеві програми 

обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

Орієнтація освітньо-

професійної 

програми 

Освітньо-професійна для освітнього ступеня «бакалавр».  

Програма орієнтує на вивчення сукупності актуальних теоретичних та 

практичних питань в сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування, в рамках яких можливе подальше навчання та 

професійна діяльність. 

Основний фокус 

освітньо-

професійної 

програми та 

спеціалізації 

Програма є спеціальною в галузі знань 07 «Управління та 

адміністрування», спеціальності 071 «Облік і оподаткування». 

Ключові слова: бухгалтерський облік, фінансовий облік, оподаткування, 

аудит, бізнес-аналіз, податкова звітність, облікова політика, звітність 

підприємства, інформаційні системи в обліку і аудиті. 

Особливості 

програми 

Освітньо-професійна програма побудована на результатах передових 

досліджень у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування 

діяльності суб`єктів господарювання і забезпечує поглиблене вивчення 

дисциплін, що становлять її предметну область.  

Освітньо-професійна програма є акредитованою Асоціацією присяжних 

сертифікованих бухгалтерів (АССА, Association of Chartered Certified 

Accountants, Велика Британія) і дає право отримувати заліки за такими 

іспитами F1-F4, F6, F8. 

Освітньо-професійна програма є акредитованою Привілейованим 

інститутом управлінських бухгалтерів (CIMA, Chartered Institute of 

Management Accountants, Велика Британія), бакалаври обліку і 

оподаткування можуть безпосередньо вступати на операційний рівень 

кейс стаді кваліфікації CIMA. 

4 – Придатність випускників 

до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники освітньо-професійної програми можуть займати посади 

фахівців з бухгалтерського обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування (код КП 3433 за державним класифікатором професій 

http://www.accaglobal.com/ubcs/en.html
http://www.accaglobal.com/ubcs/en.html


003:2010, зокрема, бухгалтер, асистент бухгалтера-експерта, касир-

експерт) вітчизняних та зарубіжних суб’єктів господарювання усіх 

видів економічної діяльності, форм власності та організаційно-правових 

форм, а також в органах державної влади та місцевого самоврядування, 

дипломатичних установах, громадських організаціях. 

Умови присвоєння кваліфікації.  

Присвоюється на основі проходження студентами переддипломної 

практики, успішного оволодіння відповідними компетентностями за 

обов’язковими та вибірковими дисциплінами, успішного виконання 

міжпредметного тренінгу, захисту кваліфікаційної бакалаврської 

роботи.  

Подальше навчання 

Бакалаври можуть продовжити навчання на другому (магістерському) 

рівні вищої освіти. 

Випускники освітньо-професійної програми можуть підвищувати 

кваліфікацію і отримувати додаткову освіту за сертифікаційними 

програми та програмами післядипломного навчання 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Навчання носить студентоцентрований, інноваційно-орієнтований  

характер. Проблемні лекції, лекції-діалоги, лекції-дискусії, вирішення 

ситуаційних справ, розв’язання проблемних завдань, робота в малих 

групах, студентські наукові конференції, самостійна робота на основі 

запропонованих інформаційних джерел, підготовка та захист курсових 

робіт, консультації із викладачами, переддипломна практика, 

підготовка та захист кваліфікаційної бакалаврської роботи.  

Оцінювання 

Поточний контроль: усні відповіді, тестування, модульні контрольні 

роботи, експрес-опитування, презентації результатів індивідуальних та 

групових завдань, захист рефератів, захист курсових робіт. 

Підсумковий контроль: складання письмових іспитів, проходження 

міжпредметного тренінгу, захист переддипломної практики, захист 

кваліфікаційної бакалаврської роботи.  

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми під час професійної діяльності у сфері обліку, аудиту та 

оподаткування або в процесі навчання, що передбачає застосування 

теорій та методів економічної науки і характеризується комплексністю 

й невизначеністю умов. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК02. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК03. Здатність працювати в команді.  

ЗК04.Здатність працювати автономно.  

ЗК05. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  

ЗК06. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  

ЗК07. Здатність бути критичним та самокритичним.  

ЗК08. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності.  

ЗК09. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово.  

ЗК10. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК11. Навички використання сучасних інформаційних систем і 

комунікаційних технологій.  

ЗК12. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.  

ЗК13. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  

ЗК14. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) 



суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в 

Україні.  
ЗК15. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 
наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 
системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 
техніки і технологій, вести здоровий спосіб життя. 

Спеціальні (фахові) 

компетентності  

(СК) 

СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 

допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, 

робити узагальнення стосовно оцінки прояву окремих явищ, які 

властиві сучасним процесам в економіці.  

СК02. Використовувати математичний інструментарій для дослідження 

соціально-економічних процесів, розв’язання прикладних завдань в 

сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

СК03. Здатність до відображення інформації про господарські операції 

суб’єктів господарювання в фінансовому та управлінському обліку, їх 

систематизації, узагальнення у звітності та інтерпретації для 

задоволення інформаційних потреб осіб, що приймають рішення.  

СК04. Застосовувати знання права та податкового законодавства в 

практичній діяльності суб’єктів господарювання.  

СК05. Проводити аналіз господарської діяльності підприємства та 

фінансовий аналіз з метою прийняття управлінських рішень.  

СК06. Здійснювати облікові процедури із застосуванням 

спеціалізованих інформаційних систем і комп’ютерних технологій.  

СК07. Застосовувати методики проведення аудиту й послуг з надання 

впевненості.  

СК08. Ідентифікувати та оцінювати ризики недосягнення управлінських 

цілей суб’єкта господарювання, недотримання ним законодавства та 

регулювання діяльності, недостовірності звітності, збереження й 

використання його ресурсів.  

СК09. Здійснювати зовнішній та внутрішній контроль діяльності 

підприємства та дотримання ним законодавства з бухгалтерського 

обліку і оподаткування.  

СК10. Здатність застосовувати етичні принципи під час виконання 

професійних обов’язків.  

СК11. Демонструвати розуміння вимог щодо професійної діяльності, 

зумовлених необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її 

зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави.  
СК12. Здатність документувати, систематизувати, групувати, 
відображати в регістрах та узагальнювати облікову інформацію у 
звітності для цілей ефективного управління діяльністю суб’єкта 
господарювання. 
СК13. Навички методично-організаційного забезпечення процесів 
нарахування та сплати податків і зборів згідно з податковим 
законодавством України, вміння формувати та подавати податкову 
звітність суб’єкта господарювання.  
СК14. Здатність проводити бізнес-аналіз господарської діяльності 
підприємства з метою оцінки та прогнозування його фінансового стану, 
результатів діяльності, ділової активності. 
СК15. Здатність організовувати, планувати, документувати виконання 

аудиторських процедур відповідно до вітчизняного законодавства та 

міжнародних стандартів, обґрунтовувати власну думку на основі 

професійного судження за результатами виконання аудиторських 

завдань. 

 



7 – Програмні результати навчання 

Програмні 

результати 

навчання (ПР) 

ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-

наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та 

явищами на різних рівнях економічних систем.  

ПР02. Розуміти місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, 

податкової та статистичної систем в інформаційному забезпеченні 

користувачів обліково-аналітичної інформації у вирішенні проблем в 

сфері соціальної, економічної і екологічної відповідальності 

підприємств.  

ПР03. Визначати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування та розуміти їх роль і місце в господарській діяльності.  

ПР04. Формувати й аналізувати фінансову, управлінську, податкову і 

статистичну звітність підприємств та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію для прийняття управлінських рішень.  

ПР05. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, 

аудиту та оподаткування господарської діяльності підприємств.  

ПР06. Розуміти особливості практики здійснення обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування діяльності підприємств різних 

форм власності, організаційно-правових форм господарювання та видів 

економічної діяльності.  

ПР07. Знати механізми функціонування бюджетної і податкової систем 

України та враховувати їх особливості з метою організації обліку, 

вибору системи оподаткування та формування звітності на 

підприємствах.  

ПР08. Розуміти організаційно-економічний механізм управління 

підприємством та оцінювати ефективність прийняття рішень з 

використанням обліково-аналітичної інформації.  

ПР09. Ідентифіковувати та оцінювати ризики господарської діяльності 

підприємств.  

ПР10. Розуміти теоретичні засади аудиту та вміти застосовувати його 

методи і процедури.  

ПР11. Визначати напрями підвищення ефективності формування 

фінансових ресурсів, їх розподілу та контролю використання на рівні 

підприємств різних організаційно-правових форм власності.  

ПР12. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і 

комп’ютерні технології для обліку, аналізу, контролю, аудиту та 

оподаткування.  

ПР13. Усвідомлювати особливості функціонування підприємств у 

сучасних умовах господарювання та демонструвати розуміння їх 

ринкового позиціонування.  

ПР14. Вміти застосовувати економіко-математичні методи в обраній 

професії.  

ПР15. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами 

дослідження соціально-економічних явищ і господарських процесів на 

підприємстві.  

ПР16. Володіти та застосовувати знання державної та іноземної мови 

для формування ділових паперів і спілкування у професійній діяльності.  

ПР17. Вміти працювати як самостійно, так і в команді, проявляти 

лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних 

принципів, поважати індивідуальне та культурне різноманіття.  

ПР18. Аналізувати розвиток систем, моделей і методів бухгалтерського 

обліку на національному та міжнародному рівнях з метою 

обґрунтування доцільності їх запровадження на підприємстві.  

ПР19. Дотримуватися здорового способу життя, безпеки 



життєдіяльності співробітників та здійснювати заходи щодо збереження 

навколишнього середовища.  

ПР20. Виконувати професійні функції з урахуванням вимог соціальної 

відповідальності, трудової дисципліни, вміти планувати та управляти 

часом.  

ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені 

необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як 

демократичної, соціальної, правової держави.  

ПР22. Розуміти і реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності вільного демократичного 

суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в 

Україні.  

ПР23. Зберігати та примножувати досягнення і цінності суспільства на 

основі розуміння місця предметної області у загальній системі знань, 

використовувати різні види та форми рухової активності для ведення 

здорового способу життя. 

ПР24. Володіти методами формування, збору, обробки, систематизації, 

групування, узагальнення облікової інформації з формуванням різних 

типів звітності підприємства для задоволення інформаційних потреб 

основних груп користувачів. 

ПР25. Володіти методиками здійснення податкових розрахунків згідно з 

чинним законодавством, вміти формувати й подавати в установленому 

законодавством порядку податкову звітність суб’єкта господарювання.  

ПР26. Застосовувати сучасні методики проведення бізнес-аналізу для 

підвищення ефективності діяльності суб’єкта господарювання та 

покращення його фінансового стану і результатів діяльності. 

ПР27. Вміти виконувати заходи організації, планування, 

документування виконаних аудиторських процедур відповідно до 

вітчизняного законодавства та міжнародних стандартів, обґрунтовувати 

професійну думку щодо перевіреної інформації, складати аудиторський 

звіт з урахуванням професійного судження, усвідомлювати 

відповідальність за зроблені висновки. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Науково-педагогічні працівники, залучені до реалізації освітньо-

професійної програми, є штатними співробітниками Київського 

національного економічний університет імені Вадима Гетьмана, мають 

підтверджений рівень наукової і професійної кваліфікації. У тому числі 

34% докторів наук, професорів, 59% кандидатів наук, доцентів, 7% 

старших викладачів та асистентів. 

Для викладання окремих дисциплін практичної орієнтації залучаються 

фахівці-практики з підприємств, професійних організацій та 

регулюючих органів за сумісництвом. 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Навчальний корпус № 2, розташований за адресою: м. Київ, 

вул. Дегтярівська, 49-Г, згідно документа про право власності, Наказ 

Міністерства освіти і науки України від 08.04.2016 р. № 399, відповідає 

усім санітарним нормам та вимогам правил пожежної безпеки. 

Студенти забезпечені навчальними приміщеннями, у т.ч. приміщеннями 

для занять студентів, слухачів (лекційні, аудиторні приміщення, 

кабінети, лабораторії тощо), комп’ютерними лабораторіями, 

спортивними залами.  

Крім того є у наявності: 

 приміщення для науково-педагогічних (педагогічних) працівників; 

 актові зали; 

 спортивні зали; 



 плавальні басейни; 

 гуртожитки; 

 їдальні, буфети; 

 медичні пункти; 

 студентський палац (клуб). 

Студенти користуються послугами тимчасового проживання на період 

навчання у гуртожитку №2, що розташований за адресою: м. Київ, вул. 

Дегтярівська 49-а, та у гуртожитку №4, що розташований за адресою: м. 

Київ, вул. Дегтярівська 49, згідно документа про право власності, Наказ 

Міністерства освіти і науки України від 08.04.2016 р. № 399, які 

відповідають усім санітарним нормам та вимогам правил пожежної 

безпеки. 

Студенти користуються стадіоном Київського національного 

економічний університет імені Вадима Гетьмана, що розташований за 

адресою: м. Київ, Проспект Перемоги 62-Б, а також спорткомплексом 

Київського національного економічний університет імені Вадима 

Гетьмана, що розташований за адресою: м. Київ, Вул. Ежена Потьє 18, 

згідно документа про право власності, Наказ Міністерства освіти і 

науки України від 08.04.2016 р. № 399, які відповідають усім 

санітарним нормам та вимогам правил пожежної безпеки. 

Обладнання лабораторій та спеціалізованих кабінетів 

Студенти забезпечені комп’ютерними класами загального призначення, 

у яких проводиться викладання відповідних навчальних дисциплін. 

В комп’ютерних класах встановлено прикладні програми (у тому числі 

ліцензовані): Microsoft office 2010, Internet browsers, Best Zvit, а також 

забезпечено постійний доступ до мережі інтернету. 

Комп’ютерні класи розташовано в наступних аудиторіях: 

 ауд. 17 – 14 комп’ютерів; 

 ауд. 18 – 14 комп’ютерів; 

 ауд. 19 – 14 комп’ютерів; 

 ауд. 21 – 14 комп’ютерів; 

 ауд. 22 – 14 комп’ютерів. 

Обладнання, устаткування та програмне забезпечення 

спеціалізованих комп’ютерних лабораторій, які забезпечують 

виконання навчального плану за спеціальністю 

Комп’ютерні класи, забезпечені відповідним сучасним програмним 

забезпеченням; включаючи пакети прикладних програм, програмні 

продукти, комплекти аналітично-розрахункових задач, тренінгових 

завдань, необхідні для формування професійних компетентностей 

бакалавра обліку і оподаткування. 

Зокрема, навчально-тренувальний центр факультету обліку та 

оподаткування на базі 3-х комп’ютерних класів (ауд. 39 - 13 

комп’ютерів, 59 - 14 комп’ютерів, 79 - 14 комп’ютерів): комп’ютери; 

мультимедійне обладнання, сучасні офісне програмне забезпечення; 

обладнання, включаючи пакети прикладних програм: ERP-система «IT-

Enterprise», «Master:Бухгалтерія» (конфігурації для комерційних 

підприємств і бюджетних установ), он-лайн «Master:Бухгалтерія», он-

лайн-бухгалтерія «Облік SaaS», ERP-система «ІС-ПРО» (конфігурації 

для комерційних підприємств і бюджетних установ), «Галактика ERP», 

«Парус Бухгалтерія» (конфігурації для комерційних і бюджетних 

установ), «M.E.Doc», «КІТ.Аудит», MS Office 2010,  Галактика ERP 8.2 

Турбо Бухгалтер Мережева, Турбо Аудит Мережева. 

Запроваджені сертифікаційні програми для користувачів прикладних 

програмних рішень «Галактика ERP», «Парус Бухгалтерія», «Облік 



SaaS» (в т.ч. і для англомовної програми), «Master:Бухгалтерія», «ІС-

ПРО», «M.E.Doc», «КІТ.Аудит». 

Комплекти аналітично-розрахункових задач, тренінгових завдань, 

необхідні для формування професійних компетентностей бакалавра 

обліку та оподаткування. 

ERP-система «IT-Enterprise», «Master:Бухгалтерія», «ІС-ПРО» 

запроваджуються в навчальний процес з лютого 2018 року. Угодами 

про співпрацю з ІТ-фірмами за результатами навчання передбачена 

сертифікація студентів.  

Навчально-консультаційний пункт кафедри обліку і оподаткування. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Бібліотечний корпус, у т.ч. 9 читальних залів.  

Фонд наукової бібліотеки імені М.В. Довнар-Запольського Київського 

національного економічний університет імені Вадима Гетьмана,  доступ 

до системи дистанційного навчання, навчально-методичні комплекси з 

усіх дисциплін навчального плану та авторські розробки професорсько-

викладацького складу. 

Бібліотечний фонд забезпечений літературою в електронному форматі, 

періодичними та фаховими виданнями, у тому числі зарубіжними. 

9 – Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Національна кредитна мобільність може здійснюватися відповідно до 

угод Київського національного економічний університет імені Вадима 

Гетьмана та закладів-партнерів. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

В межах укладених угод про академічну мобільність між Київського 

національного економічний університет імені Вадима Гетьмана та 

закладами країн-партнерів (Еразмус+ К1), включене навчання на основі 

індивідуальних та загально університетських договорів. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Навчання іноземних студентів здійснюється згідно із вимогами чинного 

законодавства. 

 



2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  

ТА ЇХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

2.1. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОПП 

Код 

н/д 

Компоненти освітньо-професійної 

програми (навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОПП 

ОК1 Філософія  4 екзамен 

ОК2 Психологія та педагогіка  4 екзамен 

ОК3 Українознавство 5 залік 

ОК4 Вступ до спеціальності  5 залік 

ОК5 Макроекономіка 5 екзамен 

ОК6 Право 4 екзамен 

ОК7 Вища математика 10 екзамен 

ОК8 Прикладна інформатика 4 екзамен 

ОК9 Мікроекономіка 5 екзамен 

ОК10 Іноземна мова* 10 залік, екзамен 

ОК11 Підприємництво 5 екзамен 

ОК12 Прикладне моделювання 5 екзамен 

ОК13 Фізичне виховання  0 залік 

ОК14 Статистика  5 екзамен 

ОК15 Бухгалтерський облік (загальна теорія)  10 екзамен КР 

ОК16 Маркетинг 5 екзамен 

ОК17 Міжнародна економіка  5 екзамен 

ОК18 Фінанси 5 екзамен 

ОК19 Менеджмент 5 екзамен 

ОК20 Система оподаткування підприємства 5 екзамен 

ОК21 Фінансовий облік активів 5 екзамен КР 

ОК22 Фінансовий облік пасивів 5 екзамен 

ОК23 Менеджмент персоналу  5 екзамен 

ОК24 Інформаційні системи і технології в обліку і 

аудиті 

4 екзамен 

ОК25 Облік в банках 4 екзамен 

ОК26 Бізнес-аналіз 5 екзамен, КР на вибір 

ОК27 Аудит  5 екзамен, КР на вибір 

ОК28 Податковий облік і звітність 4 екзамен 

ОК29 Облік в бюджетних установах 4 екзамен 

ОК30 Управлінський облік  5 екзамен 

ОК31 Звітність підприємств 4 екзамен 

ОК32 Облікова політика підприємства 4 екзамен 

ОК33 Міжпредметний тренінг 4 залік 

ОК34 Практика переддипломна (4 курс, 8 семестр) 8 звіт 

ОК35 Підготовка та захист кваліфікаційної 

бакалаврської роботи 

8 КБР 

Загальний обсяг обов'язкових компонент:  180 

* у разі підготовки на освітньо-професійній програмі студентів-іноземців та осіб без громадянства 

навчальна дисципліна «Іноземна мова» викладається як окрема навчальна дисципліна «Українська мова як 

іноземна» за Єдиною типовою навчальною програмою Міністерства освіти і науки України (Лист МОН № 

1.4/18-Г-1934 від 21.07.2008 р.). 



2.2. СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПРОГРАМИ 

 
 

 

 
Обов'язкові компоненти 

 

180 кредитів 

 
Вибіркові компоненти 

 
60 кредитів 

Обов'язкові компоненти  

 Філософія  

 Психологія та педагогіка 

 Українознавство  

 Вступ до спеціальності 

 Вища математика  

 Іноземна мова  

 Макроекономіка  

 Фізичне виховання  

Разом - 30 кредитів 
 

 

Без вибіркових компонент 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА 
«ОБЛІК І АУДИТ» (240 кредитів) 

 

1 семестр 

Обов'язкові компоненти  
 Право  

 Прикладна інформатика 

 Мікроекономіка 

 Підприємництво 

 Вища математика 

 Іноземна мова  

 Фізичне виховання  

Разом - 26 кредитів 

Без вибіркових компонент 

 

2 семестр 

Обов'язкові компоненти  
 

 Бухгалтерський облік (загальна теорія) 

 Прикладне моделювання 

 Статистика 

 Іноземна мова  

 Фізичне виховання 

Разом - 17 кредитів 

Вибіркові компоненти 
(3 дисципліни за вибором здобувача із 
загального каталогу Київського 
національного економічного 
університету імені Вадима Гетьмана) 
 

Разом - 12 кредитів 

3 семестр 



Продовження схеми 2.2 

 

Обов'язкові компоненти  

 Бухгалтерський облік (загальна теорія) 

 Маркетинг 

 Іноземна мова  

 Міжнародна економіка 

 Фізичне виховання 

Разом - 18 кредитів 

Вибіркові компоненти 
(3 дисципліни за вибором здобувача із 
загального каталогу Київського 
національного економічного 
університету імені Вадима Гетьмана) 
 

Разом - 12 кредитів 

4 семестр 

Обов'язкові компоненти  

 Фінанси 

 Менеджмент 

 Фінансовий облік активів 

 Система оподаткування підприємства 

Разом - 20 кредитів 

Вибіркові компоненти 
(3 дисципліни із загального каталогу 
Київського національного економічного 
університету імені Вадима Гетьмана) 
 

Разом - 12 кредитів 

5 семестр 

Вибіркові компоненти 
(3 дисципліни із загального каталогу 
Київського національного 
економічного університету імені 
Вадима Гетьмана) 
 

Разом - 12 кредитів 

Обов'язкові компоненти  

 Менеджмент персоналу 

 Фінансовий облік пасивів 

 Облік в банках 

 Інформаційні системи і технології в 
обліку і аудиті 

Разом - 18 кредитів 

6 семестр 

Модуль практичної підготовки - 4 кредити 
  

 Міжпредметний тренінг - 4 кредити 
 
Разом - 4 кредити 

 



Продовження схеми 2.2 

 

 

3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Облік і аудит» 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування» проводиться у формі публічного 

захисту кваліфікаційної бакалаврської роботи і завершується видачею 

документу державного зразка про присудження ступеня бакалавра з 

присвоєнням кваліфікації: Бакалавр обліку і оподаткування. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Обов'язкові компоненти  

 Бізнес-аналіз 

 Аудит 

 Податковий облік і звітність 

 Облік в бюджетних установах 
 

Разом - 18 кредитів 

Вибіркові компоненти 
(3 дисципліни із загального каталогу 
Київського національного економічного 
університету імені Вадима Гетьмана) 
 

Разом - 12 кредитів 

Без вибіркових компонент 

 

Обов'язкові компоненти  

 Управлінський облік 

 Звітність підприємств 

 Облікова політика підприємства 
 

Разом - 13 кредитів 

8 семестр 

Модуль практичної підготовки - 16 кредитів 
  

 Практика переддипломна - 8 кредитів 

 Підготовка та захист кваліфікаційної бакалаврської роботи - 8 кредитів 
 
Разом - 16 кредитів 

7 семестр 



4. МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ  

КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 

 
ЗК
01 

ЗК 
02 

ЗК 
03 

ЗК 
04 

ЗК 
05 

ЗК 
06 

ЗК 
07 

ЗК 
08 

ЗК 
09 

ЗК 
10 

ЗК 
11 

ЗК 
12 

ЗК 
13 

ЗК 
14 

ЗК  
15 

СК 
01 

СК 
02 

СК 
03 

СК 
04 

СК 
05 

СК 
06 

СК 
07 

СК 
08 

СК 
09 

СК 
10 

СК 
11 

СК 
12 

СК 
13 

СК 
14 

СК 
15 

ОК 1 + + + + + + +  +   + + +           +      

ОК 2 + + + +                     +      

ОК 3     +    +     + +                

ОК 4 + + +     +      +            +     

СК 5                +       +        

ОК 6              +     +       +     

ОК 7  +           +    +              

ОК 8  + + +       +       +             

ОК 9                +    +           

ОК 10 +  + + +    + +                     

ОК 11                  +  +   + +  +     

ОК 12 +          +  +    +      +        

ОК 13               +                

ОК 14  +           +     +             

ОК 15                  + + +           

ОК 16  + +         + +       +     + +     

ОК 17   +     +    + +     +       +      

ОК 18 +            +   +               

ОК 19        +                       

ОК 20 +     +  +   +      + + +      +   +   

ОК 21 + +     +  + +      + + +     +  + + +    

ОК 22 + +     +  + +      + + +     +  + + +    

ОК 23     + +  +   + +                   

 ОК 24 + +      +   +      + +    +  +       

ОК 25  +     +  + +       + +     +   + +    

ОК 26  + + +    +   +  +    + +   +  +  + +     

ОК 27 + + + +       +  +      +   + + + +   +  + 

 ОК 28 +     +  +   +   +   + + +      +  + +   

ОК 29  +     +  + +       + +     +   + +    



 
ЗК
01 

ЗК 
02 

ЗК 
03 

ЗК 
04 

ЗК 
05 

ЗК 
06 

ЗК 
07 

ЗК 
08 

ЗК 
09 

ЗК 
10 

ЗК 
11 

ЗК 
12 

ЗК 
13 

ЗК 
14 

ЗК  
15 

СК 
01 

СК 
02 

СК 
03 

СК 
04 

СК 
05 

СК 
06 

СК 
07 

СК 
08 

СК 
09 

СК 
10 

СК 
11 

СК 
12 

СК 
13 

СК 
14 

СК 
15 

ОК 30 + + + +    +         + +  +   +      +  

ОК 31 +  + +  +  +          + +      +  + +   

ОК 32 + + + +  +  +         + + + +   +  +  + + +  

ОК 33  +     + + + + +     + + +    + + + + + +    

ОК 34 + + + + + +  + + + +      + + + + + + + + + + + + +  

ОК 35  + + +  +  + + + +      + + + +  + + +  + + + +  

                               

 

 

5. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ (ПР)  

ВІДПОВІДНИМИ КОМПОНЕНТАМИ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 

 
ПР 

01 

ПР 

02 

ПР 

03 

ПР 

04 

ПР 

05 

ПР 

06 

ПР 

07 

ПР 

08 

ПР 

09 

ПР 

10 

ПР 

11 

ПР 

12 

ПР 

13 

ПР 

14 

ПР 

15 

ПР 

16 

ПР 

17 

ПР 

18 

ПР 

19 

ПР 

20 

ПР 

21 

ПР 

22 

ПР 

23 

ПР 

24 

ПР 

25 

ПР 

26 

ПР 

27 

ОК 1               + + + +    +      

ОК 2                 +   +   +     

ОК 3                +      + +     

ОК 4 + + +            +  +    + + +     

ОК 5    +     +  +  +               

ОК 6       +              + +      

ОК 7              +              

ОК 8    +           +  +           

ОК 9 +  +          +               

ОК 10                +            

ОК 11    +    + +  +          + +      

ОК 12         +      +             

ОК 13                   +    +     

ОК 14 + +  +                        

ОК 15   +  + +               +  +  + +  

ОК 16             +     +          



 
ПР 

01 

ПР 

02 

ПР 

03 

ПР 

04 

ПР 

05 

ПР 

06 

ПР 

07 

ПР 

08 

ПР 

09 

ПР 

10 

ПР 

11 

ПР 

12 

ПР 

13 

ПР 

14 

ПР 

15 

ПР 

16 

ПР 

17 

ПР 

18 

ПР 

19 

ПР 

20 

ПР 

21 

ПР 

22 

ПР 

23 

ПР 

24 

ПР 

25 

ПР 

26 

ПР 

27 

ОК 17  +                +   +       

ОК 18       +              +       

ОК 19        +            +        

ОК 20 + +  + + + +             +  +   +   

ОК 21 + + + + + +           +   + +   +    

ОК 22 + + + + +            +   + +   +    

ОК 23                   + +        

ОК 24    +        +                

ОК 25 + + + + + +              + +   +    

ОК 26 +  + + + + +  +  +  + +            +  

ОК 27  + +  +  +  + +     +  +   +       + 

ОК 28 + +  + + + +             +     +   

ОК 29 + + + + + + +             + +   +    

ОК 30 + +      + +     +   +       +    

ОК 31  +  +     +           +    + +   

ОК 32  + +  + +              +    +    

ОК 33 + + + + + +      +     +   + +   +    

ОК 34   + + +      + +        + +   + + + + 

ОК 35 +  + + + +  + + + + +  + + +     +   + + + + 

 



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ВИЗНАЧЕНИХ СТАНДАРТОМ 

КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ДЕСКРИПТОРАМ НРК 

ГАЛУЗЬ 

ЗНАНЬ 

07 «Управління та адміністрування»_______ 

РІВЕНЬ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ 

перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

СПЕЦІАЛЬНІСТЬ 071 «Облік і оподаткування»___________ 

КВАЛІФІКАЦІЯ бакалавр обліку і оподаткування 

Компетентності 

Результати навчання 

Знання Уміння  Комунікація  Автономність та 

відповідальність 

Зн1 

Концептуальн

і знання, 

набуті у 

процесі 

навчання та 

професійної 

діяльності, 

включаючи 

певні знання 

сучасних 

досягнень  

Зн2 Критичне 

осмислення 

основних 

теорій, 

принципів, 

методів і 

понять у 

навчанні та 

професійній 

діяльності 

Ум1 Розв'язання 

складних 

непередбачуваних 

задач і проблем у 

спеціалізованих 

сферах професійної 

діяльності та/або 

навчання, що 

передбачає 

збирання та 

інтерпретацію 

інформації (даних), 

вибір методів та 

інструментальних 

засобів, 

застосування 

інноваційних 

підходів 

К1 Донесення 

до фахівців і 

нефахівців 

інформації, 

ідей, проблем, 

рішень та 

власного 

досвіду в 

галузі 

професійної 

діяльності  

К2 Здатність 

ефективно 

формувати 

комунікацій-

ну стратегію 

АВ1 Управління 

комплексними 

діями або 

проектами, 

відповідальність 

за прийняття 

рішень у 

непередбачу-

ваних умовах  

АВ2 

Відповідальність 

за професійний 

розвиток окремих 

осіб та/або груп 

осіб  

АВ3 Здатність до 

подальшого 

навчання з 

високим рівнем 

автономності 

Загальні компетентності 

ЗК 01    Здатність 

вчитися і 

оволодівати 

сучасними 

знаннями. 

 Ум1 К1 АВ3 

ЗК 02 Здатність до 

абстрактного 

мислення, 

аналізу та 

синтезу. 

Зн2 Ум1  АВ1 



ЗК 03 Здатність 

працювати в 

команді. 

  К1, К2 АВ1 

ЗК 04 Здатність 

працювати 

автономно. 

 Ум1 К1 АВ1 

ЗК 05 Цінування та 

повага 

різноманітності 

та 

мультикультур

ності. 

  К2  

ЗК 06 Здатність діяти 

на основі 

етичних 

міркувань 

(мотивів). 

  К2  

ЗК 07 Здатність бути 

критичним та 

самокритичним 

  К2 АВ1 

ЗК 08 Знання та 

розуміння 

предметної 

області та 

розуміння 

професійної 

діяльності. 

Зн2 Ум1   

ЗК 09 Здатність 

спілкуватися 

державною 

мовою як усно, 

так і письмово. 

  К1, К2  

ЗК 10 Здатність 

спілкуватися 

іноземною 

мовою. 

  К1, К2 АВ3 

ЗК 11 Навички 

використання 

сучасних 

інформаційних 

і комуніка-

ційних 

технологій. 

Зн1 Ум1 К2, К2  

ЗК 12 Здатність діяти 

соціально 

відповідально 

 Ум1  АВ1 



та свідомо. 

ЗК 13 Здатність 

проведення 

досліджень на 

відповідному 

рівні. 

 Ум1 К1, К2  

ЗК 14 Здатність 

реалізувати 

свої права і 

обов’язки як 

члена 

суспільства, 

усвідомлювати 

цінності 

громадянськог

о (вільного 

демократичног

о) суспільства, 

верховенства 

права, прав і 

свобод людини 

і громадянина в 

Україні 

  К2  

ЗК 15 Здатність 

зберігати та 

примножувати 

моральні, 

культурні, 

наукові 

цінності і 

досягнення 

суспільства на 

основі 

розуміння 

історії та 

закономірносте

й розвитку 

предметної 

області, її місця 

у загальній 

системі знань 

про природу і 

суспільство та 

у розвитку 

суспільства, 

техніки і 

технологій, 

вести здоровий 

спосіб життя. 

  К2  



Спеціальні (фахові) компетентності 

СК01 Здатність 

досліджувати 

тенденції 

розвитку 

економіки за 

допомогою 

інструментарію 

макро- та 

мікроекономіч

ного аналізу, 

робити 

узагальнення 

стосовно 

оцінки прояву 

окремих явищ, 

які властиві 

трансформацій

ним процесам в 

економіці  

Зн1, Зн2 Ум1 К1  

СК02 Використову-

вати матема-

тичний 

інструментарій 

для дослід-

ження 

соціально-

економічних 

процесів, 

розв’язання 

прикладних 

завдань в сфері 

обліку, аналізу, 

контролю, 

аудиту, 

оподаткування. 

Зн1, Зн2 Ум1   

СК03 Здатність до 

відображення 

інформації про 

господарські 

операції 

суб’єктів 

госпо-

дарювання в 

фінансовому та 

управлінськом

у обліку, їх 

систематизації, 

узагальнення у 

звітності та 

інтерпретації 

Зн1 Ум1 К1 АВ1 



для задово-

лення 

інформаційних 

потреб осіб, що 

приймають 

рішення.  

СК04 Застосовувати 

знання права та 

податкового 

законодавства 

в практичній 

діяльності  

суб’єктів 

господа-

рювання. 

Зн1, Зн2 Ум1 К1 АВ1 

СК05 Проводити 

аналіз 

господарської 

діяльності 

підприємства 

та фінансовий 

аналіз з метою 

прийняття 

управлінських 

рішень. 

Зн1, Зн2 Ум1 К1 АВ1 

СК06 Здійснювати 

облікові проце-

дури із застосу-

ванням спеціа-

лізованих 

інформаційних 

систем і 

комп’ютерних 

технологій. 

Зн1, Зн2 Ум1   

СК07 Застосовувати 

методики 

проведення 

аудиту й 

послуг з 

надання 

впевненості 

Зн1, Зн2 Ум1  АВ1, АВ3 

СК08 Ідентифікувати 

та оцінювати 

ризики досяг-

нення управ-

лінських цілей 

суб’єкта госпо-

дарювання, 

дотримання 

Зн1 Ум1 К1 АВ1, АВ2 



ним законо-

давства та 

регулювання 

діяльності, 

достовірності 

звітності, 

збереження й 

використання 

його ресурсів. 

СК09 Здійснювати 

зовнішній та 

внутрішній 

контроль 

діяльності 

підприємства 

та дотримання 

ним законо-

давства з бух-

галтерського 

обліку і 

оподаткування. 

Зн1, Зн2 Ум1  АВ1 

СК10 Здатність 

застосовувати 

етичні 

принципи під 

час виконання 

професійних 

обов’язків. 

Зн1, Зн2 Ум1  АВ1 

СК11 Демонструвати 

розуміння 

вимог щодо 

професійної 

діяльності, 

зумовлених 

необхідністю 

забезпечення 

сталого 

розвитку 

України, її 

зміцнення як 

демократичної, 

соціальної, 

правової 

держави. 

Зн1 Ум1 К1, К2 АВ1, АВ2 

СК12 Розуміння 

Податкового 

кодексу 

України, 

підзаконних 

нормативних 

актів, 

Зн2   АВ2, АВ3 



національного 

законодавства з 

оподаткування, 

вітчизняної по-

даткової сис-

теми, її харак-

теристики, 

функції, 

завдання, 

класифікацію і 

елементи 

податків, їх 

економічну 

сутність та їх 

нормативно-

правове 

регулювання. 

СК13 Навички мето-

дично-організа-

ційного 

забезпечення 

процесів 

нарахування та 

сплати 

податків і 

зборів згідно з 

податковим 

законодавством 

України, 

вміння форму-

вати та пода-

вати податкову 

звітність 

суб’єктів 

госпо-

дарювання. 

 Ум1  АВ1, АВ2, АВ3 

СК14 Володіння 

теоретичними 

та практич-

ними підхода-

ми в частині 

оподаткування 

міжнародних 

господарських 

операцій та 

розуміння 

особливостей 

Зн2   АВ1, АВ3 



організації їх 

обліку із дот-

риманням 

податкового та 

бухгалтерсь-

кого 

законодавства. 

СК15 Розуміння 

нормативно-

правових актів 

щодо 

адміністру-

вання податків 

і зборів в 

Україні; змісту 

роботи 

податкових 

органів з 

обліку 

платежів, що 

надходять до 

бюджетів та 

державних 

цільових 

фондів. 

Зн2  К1  

 

Керівник проектної групи 
в.о.доцент кафедри бухгалтерського обліку та консалтингу  

Київського національного економічного університету  

імені Вадима Гетьмана 

к.е.н., доцент Р.С. Коршикова 

 

Члени проектної групи 
доцент кафедри бухгалтерського обліку та консалтингу  

Київського національного економічного університету  

імені Вадима Гетьмана 

к.е.н., доцент  О.І. Степаненко 

 

доцент кафедри бухгалтерського обліку та консалтингу  

Київського національного економічного університету  

імені Вадима Гетьмана 

к.е.н., доцент М.Г. Кірданов 

 

заступник завідувача кафедри податкового  

менеджменту та фінансового моніторингу з наукової роботи  

Київського національного економічного університету 

імені Вадима Гетьмана 

к.е.н., доцент                                                                                             О.Е. Федорченко 

 



доцент кафедри аудиту Київського національного  

економічного університету імені  

Вадима Гетьмана  

к.е.н., доцент                                                                                              І.О. Мариніч 

 

 


